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(นางสาวทพิย์เนตร  รวยนิรัตน์) 

หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 

............................................... 

(นายมนตรี  ลจิุติภูม)ิ 

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
 

............................................... 

(นายปยิะเดช  วลีพิทักษ์เดช) 

นายแพทยส์าธารณสุขจังหวดัลพบุรี 
 

กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 



ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

1. ระบบคัดกรองสุขภาพ

   1.1.ประชุมช้ึแจงแนวทางการคัดกรอง ปี 2568 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี พ.ย.-67 ได้รับการช้ีแจงร้อยละ100 จิตรดา/สสอ. cup cup

   1.2.คัดกรองประชาชนอายุ 35 ปี ข้ึนไป 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี ตค - ธค 67 คัดกรองDMร้อยละ 90 รพ./รพ.สต

   ท่ียังไม่ป่วยDM/ HTและจ าแนกตามความเส่ียงได้ คัดกรองHTร้อยละ 90

   จ านวน 4 กลุ่ม ดังน้ี

       1) กลุ่มปกติ : 3 อ 2 ส 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี ให้ HL ร้อยละ 100

       2) กลุ่มเส่ียง : ปรับพฤติกรรมลดเส่ียงและ 11 อ าเภอ 2คร้ัง/ปี ให้ HLและปรับพฤติกรรม

          สร้างความรอบรู้ ร้อยละ 90

       3) กลุ่มสงสัยป่วย : Early Detection 11 อ าเภอ 4 คร้ัง/ปี ตค 67 - กย 68 สงสัยDM ตรวจติดตาม

ร้อยละ70

สงสัยHT ตรวจติดตาม

ร้อยละ85

       4) กลุ่มป่วย ได้รับการรัษาต่อเน่ือง 11 อ าเภอ ทุกเดือน ตค 67 - กย 68 รักษาต่อเน่ือง ร้อยละ 90

   1.2.ติดตามก ากับการด าเนินงาน 11 อ าเภอ 4 คร้ัง/ปี ตค 67 - กย 68

   1.3.สรุปผลการด าเนินงาน ก.ค.-68

2. การพัฒนาระบบบริการ Service Plan 

  2.1.Service Plan  สาขา NCD  (DM/HT)

     1) ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/25 คน ธ.ค.-67 1.มีการติดตามตัวช้ีวัด Sp ncd /จิตรดา ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

      Service Plan  สาขา NCD  (DM/HT) DM/HT ผ่านคณะกรรมการ 25 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง

     2) ก ากับติดตามผลการด าเนินงานตาม 2 คร้ัง/ปี ก.พ.68,พ.ค.68  SP NCD เพ่ือให้ผลการ  รวม  815 บาท

     ตัวช้ีวัด DM/HTใน HCD  (ระบบ Zoom )   ด าเนินงานบรรลุตามตัวช้ีวัด

     3) สรุปผลการด าเนินงาน

  2.2.Service Plan  สาขา จักษุ

    1) ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน 11 อ าเภอ 25 คน/1 คร้ัง ม.ค.-68 หน่วยบริการทุกแห่ง SP จักษุ/จิตรดา ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป

    Service Plan สาขา จักษุ ด าเนินงานตามทิศทาง 25 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง

    2) ติดตามผลการด าเนินงาน ในฐานข้อมูล 2 คร้ัง/ปี ก.พ.68,พ.ค.68 และเป้าหมายท่ีก าหนด  รวม  815 บาท

     vision2020  (ระบบ Zoom )

     3) สรุปผลการด าเนินงาน

3.การพัฒนายกระดับมาตรฐาน NCD Clinic Plus

   3.1.ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน NCD Clinic Plus 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี ต.ค.-68
หลัก : จิตรดา/สสอ.

        ในโรงพยาบาล และการเตรียมความพร้อม รอง : รพ./รพ.สต.

        การจัดให้มีบริการ NCD Clinic ใน รพ.สต.

   3.2.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ NCD Clinic Plus NCD Clinic ทุก รพ ธ.ค.-67 แผนยุทธศาสตร์ท่ี 1

       

   3.3 การติดตามทุกองค์ประกอบภายในไตรมาส 1 ธ.ค.-67 จ านวนคลินิก NCD

        (ระบบZoom ) ผ่านคุณภาพ

   3.4 ติดตามการประเมินตนเองในระบบ online 2 คร้ัง/ปี ก.พ.-68 NCD Clinic plus

       มิ.ย.-68 -ระดับดี 8 แห่ง

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
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  3.5 สรุปผลการประเมิน NCD Clinic Plus 1 คร้ัง/ปี ส.ค.-68 -ดีมาก 2 แห่ง

  3.6 มอบใบประกาศให้โรงพยาบาลท่ีผ่าน 1 คร้ัง/ปี ก.ย.-68 -ดีเด่น 1 แห่ง

      มาตรฐาน NCD Clinic plus ระดับดีข้ึนไป

4.นโยบายคนไทยห่างไกลโรคไม่ติดต่อ (NCDs) 
  4.1.โครงการสนับสนุนบริการสร้างเสริมสุขภาพ

  และป้องกันโรคท่ีเป็นปัญหาพ้ืนท่ีระดับจังหวัด

   (งบ PPA) มีจ านวน 2 โครงการ ดังน้ี

      4.1.1โครงการส่งเสริมการดูแลตนเอง เฝ้าระวัง   11 อ าเภอ พ.ย.67- ก.ค.68 จิตรดา/สสอ.

    และป้องกันของประชาชนกลุ่มเส่ียงต่อการเกิด  รพ./รพ.สต

    โรคหลอดเลือดสมอง โรคหลอดเลือดหัวใจและ

    ไตวายเร้ือรังระยะสุดท้าย ปีงบประมาณ 2568

    จังหวัดลพบุรี (New DM Remission) 

    มีวิธีด าเนินโครงการ ดังน้ี

             1) ประชุมช้ีแจงโครงการฯ 11 อ าเภอ พ.ย.-67 1.ผู้ป่วย DM Remission จิตรดา/สสอ.

               New DM Remission  (Zoom)

             2) คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายผู้ป่วย DM ผู้ป่วยDM /11 อ าเภอ 2,200 คน พ.ย.-67 2.ผู้ป่วยDM ลดค่าBMI รพ./รพ.สต ค่าเหมาจ่ายรายหัว งบ PPA สปสช.

                 เข้าโครงการตามเกณฑ์    ร้อยละ 10-15 จ านวน 2,200 คน X 1,300 บาท ปี 2568

             3) กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วยDM ได้รับ ผู้ป่วยDM /11 อ าเภอ 3 คร้ัง/ปี ม.ค.-68 3.ผู้ป่วย DM ลดยา หรือ เป็นเงิน 2,860,000  บาท

                 ประเมินการวัดระดับพฤติกรรม เม.ย.-68    ลดขนาดยาลง

                 การปฏิบัติตนเพ่ือลดความเส่ียง ก.ค.-68

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ
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หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

                 และวัดระดับความรอบรู้สุขภาพ

            4) กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วยDM เข้ากระบวน ผู้ป่วยDM /11 อ าเภอ 3 คร้ัง/ปี ม.ค.-68

               การปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพ่ือลดเส่ียง เม.ย.-68

               และเสริมสร้างแรงจูงใจในการปรับ ก.ค.-68

               พฤติกรรม เพ่ือเข้าสู่ DM Remission

            5) ติดตามผลการด าเนิน ทุก 1 เดือน พ.ย.67-ก.ค.68

            6) สรุปผลการด าเนินงาน ก.ค.-68

     4.1.2.โครงการส่งเสริมการดูแลตนเอง 

     เฝ้าระวัง และป้องกันของประชาชนและ

     ปรับเปล่ียน พฤติกรรมเพ่ือควบคุม               

     ระดับน้ าตาล ในเลือด ให้อยู่ในระดับปกติ 

     จังหวัดลพบุรี  (Maintain DM Remission)

     มีวิธีด าเนินโครงการ ดังน้ี

             1) ประชุมช้ีแจงโครงการฯ  9 อ าเภอ จิตรดา/สสอ.

                Maintain DM Remission (Zoom)

             2) กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วย DM Remission  ผู้ป่วยDM Remission/9 อ าเภอ พย.67-ก.ย.68  ผู้ป่วย Maintain รพ./รพ.สต ค่าเหมาจ่ายรายหัว งบ PPA สปสช.

                 ปีงบประมาณ 2567  DM Remission ยังคงอยู่ จ านวน 92 คนX1,300บาท ปี 2568

             3) กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วยDM Remission  ผู้ป่วยDM Remission/9 อ าเภอ พย.67-ก.ย.68  ร้อยละ 50 เป็นเงิน 119,000 บาท

                 ได้รับประเมินการวัดระดับพฤติกรรม

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................
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ล าดับ กิจกรรมหลัก
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(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

                 การปฏิบัติตนเพ่ือลดความเส่ียง

                 และวัดระดับความรอบรู้สุขภาพ

            4) กลุ่มเป้าหมายผู้ป่วยDM Remission  ผู้ป่วยDM Remission/9 อ าเภอ ม.ค.-68

               เข้ากระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม เม.ย.-68

               เพ่ือการคงอยู่ของผู้ป่วย ก.ค.-68

               Maintain DM Remission

            5) ติดตามผลการด าเนิน ทุก 1 เดือน พ.ย.67-ก.ค.68

            6) สรุปผลการด าเนินงาน ก.ค.-68

  4.2.การจัดต้ังคลินิก NCDs Remission

      4.2.1.ประชุมช้ีแจงนโยบายคนไทยห่างไกล 11 รพ. ม.ค.-68 โรงพยาบาลมีการจัดต้ัง จิตรดา/สสอ.

             ในการเตรียมจัดต้ัง NCDs Remission  NCDs Remission รพ./รพ.สต

             (Zoom)  ร้อยละ 100

      4.2.2.การแต่งต้ังคณะท างานคลินิก 11 รพ. ก.พ.-68

             NCDs Remission ในโรงพยาบาล

      4.2.3.การจัดต้ังคลินิก NCDs Remission ก.พ.-68

             และให้บริการตามแนวทางปฏิบัติของ

             NCDs Remission ในโรงพยาบาล

      4.2.4.มีการติดตามการด าเนินงานของ 11 รพ. ก.ย.-68

               NCDs Remission
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4.3 ส่งเสริมการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในประเด็น

คนไทยห่างไกลโรคไม่ติดต่อ

1) จัดซ้ือโมเดลอาหารนับคาร์บ ม.ค.-68 โมเดลอาหาร 1 ชุด X 10,000บาท เงินบ ารุง

เป็นเงิน 10,000 บาท

2) จัดจ้างท าป้ายแบคดรอปและเคาเตอร์พร้อมผ้าคลุม ม.ค.-68 ป้ายแบคดรอปและเคาเตอร์ เงินบ ารุง

ส าหรับออกบูธคนลพบุรีห่างไกลโรคไม่ติดต่อ พร้อมผ้าคลุม ราคา 15,000 บาท

1 ส่งเสริมการจัดระบบบริการแบบบูรณาการ โดย 1.ลดอัตราป่วยไตรายใหม่ กม.SP.CKD/ CUP
ทีมสหวิชาชีพ 2.ลดความรุนแรงของโรค อรนุช
1. ร่วมกับ NCD Clinic คัดกรองไต รพ 11 แห่ง ตค.67-กย.68 3.ลดอัตราตายโรคไต
2. รพ.จัดบริการ CKD Clinic ตามมาตรฐาน รพ 11 แห่ง ตค.67-กย.68 4.CKD 5 มีคุณภาพ
    CKD Clinic ชีวิตท่ีดีและเหมาะสม
3. รพ.สต. จัดบริการ CKD cormer รพ.สต. ตค.67-กย.68

4. ขับเคล่ือนการเพ่ิมหน่วยล้างไตในโรงพยาบาล รพ.โคกส าโรง ตค.67-กย.68

   ระดับอ าเภอ รพ.พัฒนานิคม

5. การดูแล ผป.ปฏิเสธการล้างไต (บูรณาการกับ รพ./รพ.สต ตค.67-กย.68
   SP.Palliative)
6. ร่วมกับกลุ่มงานเภสัชฯ ในเร่ืองของการงดใช้ยา รพ. 11 แห่ง ตค.67-กย.68
   กลุ่ม NSAIDS. CKD 3 อข้ึนไป
   และการงดจ าหน่ายยาชุด ในชุมชน
7. ร่วมกับนักโภชนากร / นักก าหนดอาหาร รพ. 11 แห่ง ตค.67-กย.68
   ด าเนินงานตามโครงการ "รพ. เค็มน้อย อร่อย 3 ดี"
8. ร่วมกับงานอาชีวอนามัย ในเร่ืองเมนูชูสุขภาพ 11 อ าเภอ ตค.67-กย.68

CKD
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   ส าหรับ DM/HT/CKD
2 สนับสนุน Health Literacy CKD

1. ขยายพ้ืนท่ีด าเนินงานส่งเสริมการดูแลตนเอง 11 อ าเภอ ตค.67-กย.68 1.กลุ่มเป้าหมายมีความ กม.SP.CKD/ 11 CUP
   เฝ้าระวัง และป้องกันของประชาชนกลุ่มเส่ียง / รอบรู้และปฏิบัติตนได้ อรนุช
   CKD 3 ข้ึนไป ถูกต้อง

2.ลดอัตราผู้ป่วยรายใหม่
3.ลดความรุนแรงโรค
4.ชะลอไตเส่ือม
5.ลดอัตราตายโรคไต

3 การก ากับติดตามและประเมินผล มีระบบการก ากับติดตาม
1.ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน สสจ.ลบ กม. SP CKD ธค.2567 และประเมินผลให้เป็นไป กม.SP ไต  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป.
    Service Plan  สาขา CKD 30 คน/2คร้ัง มิย.2568 แผนพัฒนาระบบบริการ อรนุช 30 คน X 35 บาท X 1 คร้ัง(on site)

สาขาไต รวม 1,050 บาท

1 ขับเคล่ือนนโยบาย ให้ผู้ป่วยเข้าสู่ Fast track 11 CUP  - ตค.67-กย.68 หน่วยบริการทุกแห่ง กม.SP STROKE   - CUP
 ได้ทันเวลาและรวดเร็ว มีระบบการ Fast track อรนุช
1. สนันสนุนให้มีหมู่บ้าน Health Literacy 1 หมู่/1 ต าบล  - ตค.67-กย.68 ท่ีมีประสิทธิภาพ อรนุช
   เร่ือง warning signs เพ่ือให้ผู้ท่ีมีอาการเตือน
   Acute Stroke สามารถเข้าถึงบริการ
   ได้ทันเวลา 3 ชม.
2. จัดให้มีระบบการส่งต่อท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 11 CUP ตค.67-กย.68 อรนุช
   จากชุมชนถึง รพ.แม่ข่ายภายในภาคีเครือข่าย
   และนอกภาคีเครือข่าย

3. จัดกิจกรรมโครงการ เดิน ว่ิง ป่ัน ป้องกันอัมพาต 11 CUP  - ต.ค.-พ.ย.67 บูรณาทุกหน่วยงาน รวม 161,850 บาท บัญชีแสงน าใจ
   คร้ังท่ี 10 เฉลิมพระเกียรติฯ จังหวัดลพบุรี อรนุช

2 ส่งเสริมให้ รพท. / รพช. พัฒนามาตรฐานและ 11 CUP  - ตค.67-กย.68 ลดอัตราตาย อรนุช  - CUP
คุณภาพระบบบริการ และทุพพลภาพ
1. ส่งเสริม Stroke Unit /Stroke Corner 4 CUP  - ตค.67-กย.68 อรนุช

STROKE
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   รพ.แม่ข่าย ให้ดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง รพ.พระนารายณ์ฯ,
   ตีบ/แตก ท่ีมีอาการไม่เกิน 72 ชม.ได้รับการรักษา รพ.บ้านหม่ี,
   ดูแลใน Stroke Unit/Stroke Corner รพ.ชัยบาดาล และ
   โดยสหวิชาชีพ  รพ.โคกส าโรง
2. พัฒนาระบบการให้ยาละลายล่ิมเลือดให้ได้ใน 11 CUP ตค.67-กย.68 ลดอัตราทุพพลภาพ อรนุช  - CUP
   เวลา 60 นาที มากกว่าร้อยละ 70 ของผู้ป่วย
   ท่ีมีข้อบ่งช้ีในการให้ยา
3. ลดอัตราการตาย และอัตราทุพพลภาพ 
    3.1 ส่งเสริมให้ รพช. พัฒนาระบบการดูแล 9 CUP ตค.67-กย.68 ลดอัตราตาย อรนุช  - CUP
         ผู้ป่วย ใน Stroke Corner/Stroke bed และทุพพลภาพ
         โดยทีมสหวิชาชีพ ให้รองรับผู้ป่วยท่ีพ้น
         ระยะวิกฤติได้ดูแลต่อเน่ือง 
    3.2 ส่งเสริมให้มีระบบส่งต่อผู้ป่วยจากผู้ป่วย 11 CUP ตค.67-กย.68 อรนุช  - CUP
         Stroke Unit/Stroke Corner/Stroke bed 
         ไปสู่ระบบ intermediate Care ได้ทัน 
         ในระยะ Golden period  แบบไร้รอยต่อ
4. ขับเคล่ือนนโยบายและตัวช้ีวัด โดยคณะกรรมการ
   พัฒนาระบบบริการสาขาโรคหลอดเลือดหัวใจ
   ระดับจังหวัดลพบุรี และผู้รับผิดชอบงานในระดับ
   อ าเภอ/ รพ.
    4.1 ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน รพท./รพช./ 30 คน/  ธ.ค.67 หน่วยบริการทุกแห่ง อรนุช ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป.
         สาขาโรคหลอดเลือดสมอง (Service Plan สสอ./ 2 คร้ัง  เม.ย.68 ด าเนินงานตามทิศทาง 30 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง(on site)
         สาขา Stroke) รพ.สต. และเป้าหมายท่ีก าหนด รวม 1,050 บาท
    4.2 ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส 11 CUP ธ.ค.67,มี.ค.68
         ในฐานข้อมูล HDC และรายงานตามไตรมาส มิ.ย.68,ก.ย.68
    4.3 นิเทศติดตามในระดับอ าเภอร่วมกับ DM/HT 11 CUP 5 คน/ ม.ค.-ก.พ.68 อรนุช  บูรณาการงานโรคไม่ติดต่อ DM/HT สป.
         โดยคณะกรรมการ Service Plan สาขา 2 คร้ัง

         Stroke ระดับจังหวัดลพบุรี
STEMI
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1 ขับเคล่ือนนโยบาย STEMI Fast Track  11 CUP  - ตค.67-กย.68 หน่วยบริการทุกแห่ง กม.SP STEMI   - CUP
ให้แก่ประชาชนเข้าถึงระบบบริการอย่างรวดเร็ว มีระบบการ Fast track อรนุช
1. สนันสนุนให้มีหมู่บ้าน Health Literacy ท่ีมีประสิทธิภาพ
   เร่ือง warning signs เพ่ือให้ผู้ท่ีมีอาการเตือน ลดอัตราตาย
   Acute STEMI และเข้าสู่ระบบ Fast track
   ได้ทันเวลาภายใน 60 นาที
2. จัดให้มีระบบการส่งต่อ/ให้ค าปรึกษา ท่ีมี
   ประสิทธิภาพ จากชุมชนถึง รพ.แม่ข่าย 4 แห่ง
   รวมท้ังภายในและนอกภาคีเครือข่าย 

2 พัฒนาระบบ STEMI Fast track ท่ีมีมาตรฐาน 11 CUP  - ตค.67-กย.68 หน่วยบริการทุกแห่ง กม.SP STEMI  - CUP

และคุณภาพระบบบริการท่ีมีประสิทธิภาพ มีระบบการ Fast track อรนุช

1. สนับสนุนให้ทุกโรงพยาบาลพัฒนาระบบการให้ ท่ีมีประสิทธิภาพ กม.SP STEMI
   ยาละลายล่ิมเลือด ให้ทันในเวลา 60 นาที อรนุช
   มากกว่าร้อยละ 70 
2. เพ่ิมการเข้าถึงการใช้ยาละลายล่ิมเลือด TNK  รพท./รพช.  - ตค.67-กย.68 กม.SP STEMI CUP
   ในทุก รพ. โดยการขับเคล่ือนผ่านคณะกรรมการ อรนุช
   พัฒนาระบบบริการสาขาโรคหัวใจระดับจังหวัด
   ลพบุรี
3. สนับสนุนระบบ refer back หลังท า PCI โดย  รพท./รพช.  - ตค.67-กย.68 กม.SP STEMI CUP
   คณะกรรมการ พัฒนาระบบบริการสาขาโรคหัวใจ อรนุช
   ระดับจังหวัดลพบุรี

3 ขับเคล่ือนนโยบายและตัวช้ีวัดโดยคณะกรรมการ 11 CUP  - ตค.67-กย.68 กม.SP STEMI CUP
พัฒนาระบบบริการสาขาโรคหลอดเลือดหัวใจระดับ อรนุช
จังหวัดลพบุรี และผู้รับผิดชอบงานในระดับ
อ าเภอ/ รพ.
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน รพท./รพช./ 30 คน/  ธ.ค.67 หน่วยบริการทุกแห่ง อรนุช ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป.
   สาขาโรคหลอดเลือดสมอง (Service Plan สสอ./ 2 คร้ัง  เม.ย.68 ด าเนินงานตามทิศทาง 30 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง(on site)

   สาขา STEMI) รพ.สต. และเป้าหมายท่ีก าหนด รวม 1,050 บาท

2. ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส ในฐาน 11 CUP ธ.ค.67,มี.ค.68
   ข้อมูล HDC และรายงานตามไตรมาส มิ.ย.68,ก.ย.68

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

3. นิเทศติดตามในระดับอ าเภอร่วมกับคณะกรรมการ 11 CUP 5 คน/ ม.ค.-ก.พ.68 อรนุช  บูรณาการงานโรคไม่ติดต่อ DM/HT สป.

   Service Plan สาขา STEMI ระดับจังหวัดลพบุรี 2 คร้ัง

1 Active finding กลุ่มเส่ียงมะเร็ง
1. ร่วมกับมูลนิธิกาญจนบารมีคัดกรองมะเร็งเต้านม 11 อ าเภอ สตรี 30-70ปี มิ.ย67.-ก.ค.68 ร้อยละ 80 กลุ่มเป้าหมาย ธนิดา/ SP มะเร็ง  - ค่าไวนิลจัดงาน 11 ผืน X  CUP.
   ด้วยวิธี MMG สงสัยพบก้อน ได้รับการคัดกรองค้นหา 1,500 บาท = 16,500 บาท

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
จนท. 30 คน X 35 บาท X 2 ม้ือ 
X 10 วัน = 21,000 บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน จนท. 30 คน
 X 60 บาท X 1 ม้ือ X 10 วัน 
 = 18,000 บาท

รวม 55,500 บาท

2. ร่วมกับโรงพยาบาลมะเร็งลพบุรี รณรงค์คัดกรอง 11 อ าเภอ สตรี 30-70ปี ม.ค.68-มิ.ย.68 ธนิดา/ รพ.มะเร็งลพบุรี/cup

   มะเร็งเต้านม/ปากมดลูกเชิงรุก สตรีกลุ่มเป้าหมาย รพ.มะเร็งลพบุรี
3. สนับสนุนหน่วยบริการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ 11 อ าเภอ ปชช.อายุ 50-70ปี ต.ค.67-มิ.ย.68 ธนิดา/ sp มะเร็ง กองทุน PPB ของ CUP.
   เชิงรุกในชุมชน วิธี FIT test สถานประกอบการ/
   โรงงาน
4. ร่วมกับศูนย์อนามัยท่ี 4  รณรงค์คัดกรองมะเร็ง มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 50 คน/3  แห่ง ม.ค.68-มิ.ย.68 ธนิดา/ sp มะเร็ง ศูนย์อนามัยท่ี 4
   เต้านมสตรีกลุ่มเป้าหมาย วิทยาลัย / โรงงาน โรงงานอ.พัฒนานิคม/อ.ท่าวุ้ง มหาวิทยาลัย 1 แห่ง
   มหาวิทยาลัย 1 แห่ง / โรงงาน 2 แห่ง โรงงาน 2 แห่ง

2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขามะเร็ง ท่ีมี
มาตรฐาน
1. แนวทางการรักษาและส่งต่อ ผู้ป่วยมะเร็งให้ 11 อ าเภอ ต.ค.67-กย.68 มีการด าเนินงานตาม flow ธนิดา/ SP มะเร็ง
   ทันเวลา 4-6-6 สัปดาห์ ผ่านระบบส่งต่อ / ของจังหวัด
   TBC Plus
 - Telemedicine  ลดรอคอย ระบบนัดส่องกล้อง 11 อ าเภอ ต.ค.67-ก.ย..68 ลดรอคอย ระบบนัดส่อง ธนิดา/ SP มะเร็ง
   ล าไส้ใหญ่ กล้องล าไส้ใหญ่

Service Plan สาขามะเร็ง

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

2. จัดท าแนวทาง ทบทวน การด าเนินงานตรวจ 11 อ าเภอ ต.ค.67-กย.68 ธนิดา/ SP มะเร็ง
   คัดกรองมะเร็งปากมดลูกด้วยวิธี  HPV DNA Test รพ.มะเร็งลพบุรี
    2.1 จัดท าแนวทาง การตรวจวินิจฉัยกลุ่ม รพ.พะนารายณ์/ มีการด าเนินงานตาม flow ธนิดา/ SP มะเร็ง
         เป้าหมาย HPV ผิดปกติ ให้ได้รับการ บ้านหม่ี/สสจ. ของจังหวัด
         ส่องกล้อง colposcopy 
    2.2 ประสาน / แก้ไข ปัญหาอุปสรรค์ในการ

         ด าเนินงาน
3. จัดต้ังทีม cancer Warrior 11 อ าเภอ ตค67.-กย.68 หน่วยบริการทุกแห่ง ธนิดา/ SP มะเร็ง
    3.1 คณะท างานในมะเร็ง 5 ชนิด ด าเนินงานตามทิศทาง
4. จัดท าแนวทาง ทบทวน การด าเนินงานตรวจ 11 อ าเภอ ตค67.-กย.68 และเป้าหมายท่ีก าหนด
   คัดกรองมะเร็งล าใส้ใหญ่ ด้วยวิธี  Fit test รพ.มะเร็งลพบุรี
    4.1 จัดท าแนวทาง การตรวจวินิจฉัยกลุ่ม รพ.พะนารายณ์/
         เป้าหมาย ท่ีมีผลผิดปกติ (positive) ด้วยการ บ้านหม่ี/สสจ.
         ส่องกล้อง
5. จัดประชุมช้ีแจงการด าเนินงานโรคมะเร็ง 11 อ าเภอ ต.ค.67.-ม.ค.68
6. สนับสนุนการเย่ียมบ้าน ในผู้ป่วยมะเร็งระยะ 11 อ าเภอ ตค67.-กย.68 ธนิดา/ SP มะเร็ง
   สุดท้ายบูรณาการ SP Palliative

3 พัฒนาระบบข้อมูลมะเร็งจังหวัดลพบุรี 11 CUP ธ.ค.67,มี.ค.68 ธนิดา/ SP มะเร็ง
1. สนับสนุนการลงข้อมูลในโปรแกรม TCB nci มิ.ย.67,ก.ย.68
   / HPV nci
2. ช้ีแจง และติดตามประเมินผลการลงข้อมูล
   ปัญหา/อุปสรรค

4 ขับเคล่ือนนโยบายและตัวช้ีวัด โดยคณะกรรมการ             11 CUP  - ต.ค.67-ก.ย.68 ธนิดา/ SP มะเร็ง CUP

พัฒนาระบบบริการสาขาโรคมะเร็งระดับจังหวัด
และผู้รับผิดชอบงานในระดับอ าเภอ/ รพ.
1. ประชุมคณะกรรมการ  cancer Warrior สสจ/รพท. 13 คน/คร้ัง  ธ.ค.67 -เม.ย 68 ธนิดา/ cancer  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป

 Warrior 13 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง
 รวม  455 บาท

2. ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน รพท./รพช./ 30 คน/1 คร้ัง  ธ.ค.67 -เม.ย 68 หน่วยบริการทุกแห่ง ธนิดา  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

    สาขาโรคมะเร็ง (Service Plan สาขามะเร็ง) สสอ./ ด าเนินงานตามทิศทาง 30 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง

3. ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส รพ.สต. และเป้าหมายท่ีก าหนด  รวม  1,050 บาท

    ในฐานข้อมูล HDC และรายงานตามไตรมาส 11 CUP ธ.ค.67,มี.ค.68

4. นิเทศติดตามในระดับอ าเภอร่วมกับคณะกรรมการ

   Service Plan สาขามะเร็ง ระดับจังหวัดลพบุรี 11 CUP 5 คน/2 คร้ัง ม.ค.68-ก.พ.68 ธนิดา  บูรณาการกลุ่มงาน พคบ. สป

1 พัฒนาการเข้าถึงบริการด้วยการคัดกรองท่ีมีมาตรฐาน
1. เพ่ิมช่องทางการเข้าถึงง่ายเพ่ือการส่ือสารกับผู้ป่วย 11 CUP ต.ค.67-ก.ย.68 กม.SP COPD

   เช่น QR code ธนิดา
2. สนับสนุนการจัดต้ังคลินิก COPD ท่ีมีคุณภาพ
3. ส่งเสริมการดูแลผู้ป่วย COPD โดยสหวิชาชีพ 
   บูรณาการร่วมกับคลินิกอดบุหร่ี นักกายภาพบ าบัด

2 สนับสนุนระบบข้อมูล COPD จังหวัดลพบุรี
1. ติดตามการลงข้อมูลด้วยโปรแกรม COPD 11 CUP ธ.ค.67,มี.ค.68 ธนิดา
   Quality of care HDC มิ.ย.68,ก.ย.68
2. ก ากับติดตามเพ่ือประเมินผลการด าเนินงาน

3 ขับเคล่ือนนโยบายและตัวช้ีวัด  โดยคณะกรรมการ             11 CUP  - ต.ค.67-ก.ย.68 กม.SP COPD CUP
พัฒนาระบบบริการสาขา COPD ระดับจังหวัด ธนิดา
และผู้รับผิดชอบงานในระดับอ าเภอ/ รพ.
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน รพท./รพช./ 25 คน/1 คร้ัง  ธ.ค.67 หน่วยบริการทุกแห่ง ธนิดา  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป
    สาขา COPD สสอ./  เม.ย.68 ด าเนินงานตามทิศทาง 25 คน x 35 บาท x 1 คร้ัง

และเป้าหมายท่ีก าหนด  รวม  875 บาท 
2. ติดตามผลการด าเนินงานรายไตรมาส ในฐาน รพ.สต.
   ข้อมูล HDC และโปรแกรม COPD Quality of care
3. นิเทศติดตามในระดับอ าเภอร่วมกับคณะกรรมการ 5 คน/2 คร้ัง ธนิดา  บูรณาการกลุ่มงาน พคบ. สป
    สาขา COPD ระดับจังหวัดลพบุรี

สาขาโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง (COPD)

งานพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน

ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

1 พัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยนอกโรงพยาบาล
(Pre-Hospital)
1. ด้านระบบบริการ
    1.1 พัฒนา โรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช รพ.พระนารายณ์มหาราช 1 คร้ัง/ปี ต.ค.-67  - ผ่านการประเมินองค์กรฝึก สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ
         ให้เป็นองค์กรฝึกอบรม ตามมาตรฐานคุณวุฒิ ม.ค.-68 และได้รับอนุมัติจาก สพฉ.
         ฉุกเฉินการแพทย์ (มคฉ.1)  - จัดอบรมผู้ปฏิบัติการ

จ านวน 1 รุ่น
    1.2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ กลุ่มงาน เจ้าหน้าท่ีงาน ต.ค.-67  - รับทราบและน านโยบาย สันติ / ชลธิชา - ค่าท่ีพัก/เบ้ียเล้ียง/พาหนะ สพฉ.
ของเจ้าหน้าท่ีงานอุบัติเหตุและการแพทย์ฉุกเฉิน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ อุบัติเหตุและ ก.ย.-68 หรือแนวทาง มาช้ีแจง  = 30,000 บาท

การแพทย์ฉุกเฉิน ในคณะท างาน Service
plan สาขาอุบัติเหตุ
และการแพทย์ฉุกเฉิน รวมเป็นเงิน  30,000 บาท

    1.3 อนุมัติหน่วยปฏิบัติการแพทย์ทุกระดับ 11 อ าเภอ สันติ / ชลธิชา สพฉ.
         1.3.1 หน่วยปฏิบัติการท่ีข้ึนทะเบียนอยู่เดิม 39 หน่วย  - หน่วยปฏิบัติการ ก.ย. 67 -  - พัฒนาหน่วยปฏิบบัติการ  - ค่าตอบแทนหัวหน้าคณะผู้ตรวจ

ละ 1 คร้ัง ม.ค.-68 แพทย์ฉุกเฉินท่ีข้ึนทะเบียน  ประเมินฯ 1,000 บาท x 1 แบบ
 - คณะผู้ตรวจ อยู่เดิม ให้ได้มาตรฐานตาม  ประเมินฯx 39 หน่วย =39,000 บาท
ประเมิน 4 คน หลักเกณฑ์ของ สพฉ.  - ค่าตอบแทนคณะผู้ตรวจประเมินฯ

 800 บาท ต่อ 1 แบบประเมิน x 2 คน
x 39 หน่วย = 62,400 บาท
 - ค่าตอบแทนเลขาฯ ผู้ตรวจประเมินฯ 
800 บาท ต่อ 1 แบบประเมิน 1 คน 
จ านวน 39 แบบประเมิน 
 = 31,200 บาท
รวมเป็นเงิน 132,600บาท

         1.3.2 หน่วยปฏิบัติการใหม่ 20 หน่วย  - หน่วยปฏิบัติการ ต.ค.-67  - พัฒนาหน่วยปฏิบบัติการ  - ค่าตอบแทนหัวหน้าคณะผู้ตรวจ
ละ 1 คร้ัง ก.ย.-68 แพทย์ฉุกเฉินท่ีข้ึนทะเบียน ประเมินฯ 1,000 บาท x 1 แบบประเมินฯ 

 - คณะผู้ตรวจ ใหม่ ให้ได้มาตรฐานตาม x 20 หน่วย = 20,000 บาท
ประเมิน 4 คน หลักเกณฑ์ของ สพฉ.  - ค่าตอบแทนคณะผู้ตรวจประเมินฯ

และครอบคลุมพ้ืนท่ีจังหวัด 800 บาท ต่อ 1 แบบประเมิน x 2 คน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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x 20 หน่วย =32,000 บาท
ลพบุรี มากย่ิงข้ึน  - ค่าตอบแทนเลขาฯ ผู้ตรวจประเมินฯ

800 บาท ต่อ 1 แบบประเมิน 1 คน 
จ านวน 20 แบบประเมิน 
 = 16,000 บาท
รวมเป็นเงิน 68,000 บาท

    1.4 จัดประชุมคณะผู้อนุมัติหน่วยปฏิบัติการแพทย์ อ.เมืองลพบุรี คณะผู้อนุมัติฯ ต.ค.-67  - อนุมัติหน่วยปฏิบัติการ สันติ / ชลธิชา  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สพฉ.
7 คน ก.ย.-68 แพทย์ท่ีผ่านการประเมิน  35 บาท x 7 คน x 4 คร้ัง

จากคณะผู้ตรวจประเมิน  = 980 บาท
หน่วยปฏิบัติการ - ค่าเบ้ียประชุมประธานคณะผู้อนุมัติฯ
 - จัดท าหนังสือรายงาน 1,250 บาท x 1 คน x 4 คร้ัง 
ผลการพิจารณาอนุมัติ = 5,000 บาท
หน่วยปฏิบัติการแพทย์ส่ง - ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการ
ให้ สพฉ.  1,000 บาท x 6 คน x 4 คร้ัง

 =24,000 
รวมเป็นเงิน 29,980 บาท

    1.5 จัดประชุมตัวแทนผู้ปฏิบัติการการแพทย์ 11 อ าเภอ ผู้ปฏิบัติการใน ต.ค.-67  - แจ้งนโยบายการแพทย์ สันติ / ชลธิชา  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สพฉ.
         ฉุกเฉิน จังหวัดลพบุรี ระบบการแพทย์ ก.ย.-68 ฉุกเฉินของประเทศ, เขตฯ 35 บาท x 30 คน x 12 คร้ัง

และจังหวัด ให้ผู้ปฏิบัติการ  = 12,600 บาท
รับทราบ

ฉุกเฉิน 30 คน  - รับฟังและวางแผนจัดการ
1 คร้ัง/เดือน ปัญหาการด าเนินงานรายเดือน

 - พัฒนาระบบการดูแล
ผู้ป่วยฉุกเฉิน

    1.6 นิเทศติดตามการเตรียมความพร้อม 11 อ าเภอ 11 อ าเภอ X ธ.ค. 67-  - บุคลากรมีความพร้อม สันติ / ชลธิชา  - ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 12 วัน สพฉ.
         ระบบการแพทย์ฉุกเฉินช่วงเทศกาลปีใหม่ 2 เทศกาล ม.ค. 68 และ เตรียมรองรับผู้ป่วยในช่วง  = 11,350 บาท
         และ สงกรานต์ เม.ย.-68 เทศกาลใหญ่  - ค่า OT จ านวน 14 วัน 

 - ทราบปัญหา และจัด  = 12,480 บาท
แนวทางแก้ปัญหาได้ทันที รวมเป็นเงิน  23,830 บาท

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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    1.7 สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 11 อ าเภอ ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ต.ค.-67  - ประชาชนในจังหวัด สันติ/ชลธิชา  - สนับสนุนการจัดอบรม CPR สพฉ.
เทศบาลต าบลท่าโขลง ก.ย.-68 ลพบุรี ผ่านการอบรม CPR จ านวน 15,000 บาท

ไม่น้อยกว่า 300 คน/ปี รวมเป็นเงิน 15,000 บาท
2. ด้านบุคลากร
    2.1 ส่งเสริมพัฒนาเจ้าหน้าท่ีอุบัติเหตุฉุกเฉิน โดย 11 อ าเภอ พยาบาล ER ต.ค.-67  - พยาบาล ER มีความรู้การ สันติ / ชลธิชา - งบพัฒนาบุคลากรเขตสุขภาพท่ี 4 เขต 4
         ร่วมอบรม Pre - hospital nurse โรงพยาบาล ก.ย.-68 ช่วยฟ้ืนคืนชีพตามมาตรฐาน
         กับเขตสุขภาพท่ี 4 ละ 1 คน  AHA และดูแลผู้ป่วยนอก

โรงพยาบาลได้ตามมาตรฐาน
 PHLS

รวม 10 คน  - สามารถให้ความรู้ และ
อบรมเจ้าหน้าท่ีในเครือข่าย
ของตนเองได้ ไม่ใช้งบประมาณ

    2.2 ส่งเสริมพัฒนาวิทยากรหลักสูตรครู ก. 11 อ าเภอ เจ้าหน้าท่ี ต.ค.-67  - วิทยากรสามารถให้ สันติ / ชลธิชา  - งบหน่วยงานต้นสังกัด ต้นสังกัด
         การปฐมพยาบาลและช่วยปฏิบัติการแพทย์ ปฏิบัติงานด้าน ก.ย.-68 ความรู้ และอบรมหลักสูตร  - เจ้าหน้าท่ี สสจ. ใช้งบข้อ 1.1.2
         ข้ันพ้ืนฐาน (EMR) โดยอบรม ร่วมกับ สพฉ. การแพทย์ฉุกเฉิน การปฐมพยาบาลและช่วย

จ านวน 5 คน ปฏิบัติการแพทย์ข้ันพ้ืนฐาน
(EMR) ได้ตามมาตรฐาน
ของ สพฉ. ไม่ใช้งบประมาณ

    2.3 อบรม CPR การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานและ สสจ.ลพบุรี เจ้าหน้าท่ีของ พ.ย.-67  - บุคลากร สสจ.มีความรู้ สันติ / ชลธิชา 
         การใช้เคร่ือง AED ของเจ้าหน้าท่ีใน สสจ. สสจ.ลพบุรี สามารถช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน 

และใช้เคร่ือง AED ได้ ไม่ใช้งบประมาณ
    2.4 จัดจ้างนักวิชาการสาธารณสุข 1 คน กลุ่มงาน 2 คน/ ต.ค.-67  - สนับสนุนงานพัฒนา สันติ / ชลธิชา สพฉ.

         และนักจัดการงานท่ัวไป 1 คน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ 12 เดือน ก.ย.-68 ระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
         - นักจัดการงานท่ัวไป 1 คน  - สนับสนุนงานการเงินและ  - ค่าจ้างเดือนละ 18,501 บาท  

งบประมาณ สพฉ. ตรวจ x 12 เดือน = 222,012 บาท
        - นักวิชาการสาธารณสุข 1 คน สอบเอกสารการเบิกจ่ายค่า  - ค่าจ้างเดือนละ 13,000 บาท

ชดเชยการปฏิบัติการแพทย์ x 12 เดือน = 156.000 บาท
ฉุกเฉิน รวมเป็นเงิน 378,012บาท

    2.5 พัฒนาผู้ตรวจประเมินหน่วยปฏิบัติการแพทย์ 11 อ าเภอ เจ้าหน้าท่ี ต.ค.-67  - มีผู้ตรวจประเมินหน่วย สันติ / ชลธิชา  - ค่าลงทะเบียน คนละ 20,000 บาท สพฉ.

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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         จังหวัดลพบุรี (ร่วมอบรมกับ สพฉ.) ท่ีปฏิบัติงานด้าน ก.ย.-68 ปฏิบัติการเพียงพอในการ   จ านวน 3 คน = 60,000 บาท
การแพทย์ฉุกเฉิน ตรวจอนุมัติหน่วยปฏิบัติการ

จ านวน 3 คน แพทย์ฉุกเฉิน รวมเป็นเงิน 60,000 บาท
    2.6 จัดอบรมหลักสูตรการปฐมพยาบาลและช่วย 11 อ าเภอ ผู้เข้ารับ มี.ค.-68  - เพ่ิมผู้ปฏิบัติการในระบบ สันติ / ชลธิชา  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
         ปฏิบัติการทางการแพทย์ (EMR) รุ่นท่ี 4 การอบรม 48 คน การแพทย์ฉุกเฉินจังหวัด 35 บาท x 60 คน x 2 คร้ัง x 5 วัน

วิทยากร ลพบุรี จ านวน 48 คน  = 21,000 บาท
หมายเหตุ : กิจกรรมน้ีจะด าเนินการได้เม่ือ กิจกรรมท่ี 8 คน  - ค่าอาหารกลางวัน 150 บาท
1.1 ด าเนินการเสร็จส้ินแล้ว จนท. กง. NCD  x 60 คน x 5 วัน = 45,000 บาท

หรือ จนท. รพ.พนร.  - ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย 
4 คน ช่ัวโมงละ 300 บาท x 18 ช่ัวโมง 

รวม 60 คน  = 5,400 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่มฝึกปฏิบัติ 
6 คน ช่ัวโมงละ 300 บาท x 6 คน 
x  22 ช่ัวโมง  = 39,600 บาท
 - ค่าถ่ายเอกสารชุด ละ 250 x 48 ชุด
 = 12,000 บาท
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม
 7,500 บาท
 - ส่ือโรลอัพ ในการอบรม ราคาอันละ 
1,926 บาท x 6 อัน = 11,556 บาท
รวมเป็นเงิน 142,056 บาท

    2.7 อบรมพัฒนาระบบการคัดแยกผู้ป่วยใน ผู้ปฏิบัติการ ก.พ.-68  - พัฒนาบุคลากรในระบบ สันติ / ชลธิชา  - ค่าอาหารกลางวัน 90 บาท x 80 คน 
ผู้ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์ฉุกเฉิน การแพทย์ฉุกเฉิน ให้สามารถ  = 7}200 บาท

จ านวน 80 คน คัดแยกผู้ป่วยในสถานการณ์  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
ปกติ และสถานการณ์  35 บาท x 2 ม้ือ x 80 คน
ภัยพิบัติได้  = 5,600 บาท

 - ค่าสมมนาคุณวิทยากรบรรยาย 
1 คน x 3 ช่ัวโมง x 300 บาท
 = 900 บาท

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

 - ค่าสมมนาคุณวิทยากรกลุ่มฝึกปฏิบัติ สพฉ.
8 คน x 3 ช่ัวโมง x 300 บาท
 = 7,200 บาท
 - ค่าถ่ายเอกสารชุดละ 25 บาท 
x 80 ชุด = 2,000 บาท 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม
 = 1,256 บาท
รวมเป็นเงิน  24,156 บาท

3. ด้านวัสดุอุปกรณ์
    3.1 จ้างพิมพ์เอกสารส าหรับศูนย์ส่ังการ 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี ม.ค.-68  - มีเอกสารในการลงรายงาน สันติ / ชลธิชา  - ค่าท าเอกสารใบส่ังการและใบ สพฉ.
         และหน่วยปฏิบัติการ EMS การออกปฏิบัติการเพียงพอ ปฏิบัติการ 4 ระดับ (ศูนย์ส่ังการ,

ให้ทุกหน่วยปฏิบัติการใช้ ALS, ILS, BLS, EMR)
ท้ังจังหวัด รวมเป็นเงิน 80,000บาท

    3.2 จ้างท าส่ือประชาสัมพันธ์ระบบการแพทย์ 11 อ าเภอ 1คร้ัง/ปี ม.ค.-68  - มีส่ือประชาสัมพันธ์แจก สันติ / ชลธิชา  - ค่าจัดจ้างท าพวงกุญแจ อันละ สพฉ.
         ฉุกเฉิน ประชาชนให้รู้จักและเพ่ิม 39.59 บาท x 1,000 อัน = 39,590 บาท

การใช้บริการ 1669 รวมเป็นเงิน 39,590 บาท
    3.3 จัดหา เคร่ืองฟ้ืนคืนคล่ืนหัวใจด้วยไฟฟ้าแบบ สสจ.ลพบุรี 1คร้ัง/ปี ม.ค.-68  - มีเคร่ืองเคร่ืองฟ้ืนคืน สันติ / ชลธิชา  - เคร่ืองฟ้ืนคืนคล่ืนหัวใจด้วยไฟฟ้า สป.
อัตโนมัติ (Automated External Defibrillator : คล่ืนหัวใจด้วยไฟฟ้าแบบ แบบอัตโนมัติ จ านวน 1 เคร่ือง
AED) ใช้ใน สสจ. อัตโนมัติ (AED) ใช้ในกรณี ราคา 67,000 บาท

ฉุกเฉิน ณ สสจ. รวมเป็นเงิน 67,000 บาท
2 พัฒนาระบบดูแลผู้ป่วยในโรงพยาบาล

(In-Hospital)
1. ด้านระบบบริการ
    1.1 คณะกรรมการ Service Plan สันติ / ชลธิชา
         สาขาอุบัติเหตุและการแพทย์ฉุกเฉิน
         - ทบทวนและจัดท าค าส่ังคณะกรรมการ 11 อ าเภอ คณะกรรมการ ต.ค.-67  - มีคณะท างาน Service ไม่ใช่งบประมาณ
           Service Plan สาขาอุบัติเหตุและการแพทย์ 25 คน Plan สาขาอุบัติเหตุและ
           ฉุกเฉินให้เป็นปัจจุบัน การแพทย์ฉุกเฉิน ร่วม

พัฒนาระบบ ECS คุณภาพ
         - ประชุมคณะกรรมการ Service Plan 11 อ าเภอ คณะกรรมการ ต.ค.-67  - คณะท างานได้ก าหนด - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สพฉ.

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ
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แหล่ง

งบประมาณ

15 คน ก.ย.-68 แนวทางพัฒนาระบบฯ  35 บาท x 20 คน  x 4 คร้ัง 
จนท.ท่ีเก่ียวข้อง ไตรมาสละ และมีการติดตามผลทุก  = 2,800 บาท

5 คน 1 คร้ัง ไตรมาส รวมเป็นเงิน 2,800 บาท
2. ด้านบุคลากร
    2.1 ส่งเสริมพัฒนาทีมแพทย์และพยาบาลห้อง 11 อ าเภอ บุคลากร ม.ค. 68 และ  - ทีมแพทย์และพยาบาล สันติ / ชลธิชา/  - งบโรงพยาบาลพระนารายณ์ฯ โรงพยาบาล
         ฉุกเฉินตามโครงการ Emergency สัญจร อุบัติเหตุฉุกเฉิน ก.ค.-68 ห้องฉุกเฉิน สามารถดูแล
         (โดยแพทย์เวชศาสตร์ฉุกเฉิน โรงพยาบาล ทุกอ าเภอ ผู้ป่วยฉุกเฉิน ได้อย่างมี
         พระนารายณ์) คุณภาพ

 - ผู้ป่วยบาดเจ็บฉุกเฉินท่ี รพ.พระนารายณ์ฯ
ต้องรับการผ่าตัดสามารถ
ผ่าตัดได้ใน 60 นาที
 - ผู้บาดเจ็บรุนแรงต่อสมอง
มีแนวทางการรักษา
เดียวกันท้ังจังหวัด

    2.2 ส่งเสริมพัฒนาเจ้าหน้าท่ี Trauma Nurse รพ.บ้านหม่ี 1 คน ต.ค.-67  - พัฒนา TEA Unit สันติ / ชลธิชา  - งบโรงพยาบาลบ้านหม่ี โรงพยาบาล
         Coordination ก.ย.-68 รพ.บ้านหม่ี ให้สามารถดูแล

ระบบการรักษาผู้ป่วย 
Trauma อย่างมีคุณภาพ

    2.3 ส่งเสริมพัฒนาพยาบาลห้องฉุกเฉิน อบรม 11 อ าเภอ 3 คน ต.ค.-67  - พยาบาลห้องฉุกเฉิน สันติ / ชลธิชา - งบพัฒนาบุคลากรเขตสุขภาพท่ี 4 เขต 4
         ENP ก.ย.-68 สามารถดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน

ได้อย่างมีคุณภาพ
3 พัฒนาระบบปฏิบัติการฉุกเฉินระหว่างสถาน

พยาบาล (Inter-Hospital Transportation)
1. ด้านระบบบริการ
    1.1 พัฒนาระบบ One Province One ER 11 อ าเภอ คณะท างาน ไตรมาสละ  - จัดท าแผนพัฒนาระบบ สันติ / ชลธิชา - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม สป.
         ผ่านการประชุมคณะท างานพัฒนาระบบ 13 คน 1 คร้ัง Telemedicine ท่ีหน่วย  35 บาท x 13 คน  x 4 คร้ัง 
         One Province One ER จังหวัดลพบุรี งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน  = 1,800 บาท

ของทุกอ าเภอให้สามารถ
เช่ือมโยงเป็นเครือข่าย
เดียวกัน

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

 - ก าหนดแนวทางระบบ
การให้ค าปรึกษาระหว่าง
แพทย์ (Consultation) ใน

การดูแลผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน
ผ่านระบบ Telemedicine
ท่ีหน่วยงานอุบัติเหตุและ
ฉุกเฉินทุกอ าเภอ รวมเป็นเงิน 1,800 บาท

    1.2 ติดตามและประเมินผลการด าเนินการ 11 อ าเภอ 2 คร้ัง / ปี ม.ค. 68 และ  - บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ  - 
         ตามมาตรฐานรถพยาบาล (Safety ก.ค.-68 และผู้ป่วยท่ีได้รับการน าส่ง
         Ambulance) โดยแบบประเมินตนเอง ด้วยรถพยาบาล มีความ
         จากโรงพยาบาลทุกแห่ง ปลอดภัย

 - การใช้รถพยาบาลในการ
เคล่ือนย้ายผู้ป่วยมีมาตรฐาน
ตามเกณฑ์ของกระทรวงฯ

2. ด้านบุคลากร
    2.1 จัดอบรมหลักสูตรการขับรถปฏิบัติการฉุกเฉิน รร.ทักษะพิพัฒน์ พนักงานขับรถ พ.ค.-68  - พนักงานขับรถปฏิบัติการ สันติ / ชลธิชา - งบพัฒนาบุคลากรเขตสุขภาพท่ี 4 เขต 4
         การแพทย์และพยาบาล (Emergency อ.บ้านหมอ ระบบการแพทย์ การแพทย์ฉุกเฉินมีศักยภาพ 
         Venhicle Operation Couse : EVOC) จ.สระบุรี ฉุกเฉิน เขต 4 และความปลอดภัยในการ

จ านวน 100 คน ใช้รถ รับ-ส่งผู้ป่วย

1 พัฒนาระบบป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

1. ร่วมประชุมกับคณะกรรมการ ศปถ.จังหวัด และ จ.ลพบุรี 12 คร้ัง/ปี ต.ค.-67  - น าเสนอข้อมูลการบาดเจ็บ สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ ศปถ.

คณะบังคับใช้กฎหมาย ก.ย.-68 และผลการด าเนินงาน

 -  ร่วมกันวางนโยบาย

และค้นหาจุดเส่ียงเพ่ือ

งานอุบัติเหตุทางถนน (RTI)

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

วางแผนป้องกันและ

ลดอุบัติเหตุทางถนน

2  พัฒนาระบบบข้อมูลอุบัติเหตุทางถนน

1. ติดตามรวบรวมข้อมูลอุบัติเหตุทางถนน 11 อ าเภอ 12 คร้ัง/ปี ต.ค.-67  - มีฐานข้อมูลอุบัติเหตุ สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ ศปถ.

(ภายในวันท่ี ๕ ก.ย.-68 ทางถนนสามารถน ามา

ของทุกเดือน) วิเคราห์วางแนวทางแก้

ปัญหาร่วมกันกับศูนย์

อ านวยการความปลอดภัย

ทางถนนระดับจังหวัด

2. ติดตามความสมบูรณ์ของการลงข้อมูลในระบบ 11 อ าเภอ ต.ค.-67  - ข้อมูลผุ้บาดเจ็บจาก สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ

PHER Plus ก.ย.-68 อุบัติเหตุมีความสมบูรณ์

 - ระบุพิกัดสถานท่ีเกิดเหตุ 
เพ่ือวิเคราะห์ความชุกของ
การเกิดอุบัติเหตุ

3. นิเทศศข้อมูลระบบ PHER Plus ในโรงพยาบาล รพ.พระนารายณ์ 1 คร้ัง / ปี ก.พ.-68  - ทราบปัญหาในการลงข้อ สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ
ระดับ A / S / M1 มหาราช / มูลระบบ PHER Plus

รพ.บ้านหม่ี   - วางแผนแก้ปัญหาร่วม
กันกับโรงพยาบาลท้ัง 2 แห่ง

4. อบรมทีมสอบสวนอุบัติเหตุในการใช้ระบบการ ทุกอ าเภอ 120 คน ก.พ.-68 - มีการลงข้อมูลในระบบ สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ
สอบสวนการบาดเจ็บหรือเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ อ าเภอละ 1 ทีม การสอบสวนการบาดเจ็บ
ทางถนนของกองป้องกันการบาดเจ็บ หรือเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ
 (ร่วมกับ สคร.4 ผ่านระบบออนไลน์) ทางถนน 
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กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

3 โครงการ ขับเคล่ือนการแก้ปัญหาการตายและ
การบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและ
เยาวชน จังหวัดลพบุรี Thailand Safe Youth 
(TSY program)
1. ก าหนดพ้ืนท่ีเป้าหมายการด าเนินงาน TSY 11 อ าเภอ 1 คร้ัง  / ปี ต.ค.-67  - ลดบาดเจ็บและเสียชีวิต สันติ / ชลธิชา ไม่ใช้งบประมาณ
จากข้อมูลสถิติการเกิดอุบัติเหตุในกลุ่มอายุ 10-19 ปี ก.ย.-68 ทางถนนในเด็กและเยาวชน 
2 แต่งต้ังคณะท างาน TSY ระดับอ าเภอ ผ่านทาง มากกว่าร้อยละ 5 จาก 
กลไก ศปถ. อ าเภอ ปี 2567
3. จัดประชุมคณะท างาน TSY ระดับอ าเภอ เพ่ือ  - ลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุ
ก าหนดต าบลต้นแบบ และโรงเรียนเป้าหมาย พ.ย.-67 ในระดับอ าเภอและจังหวัด
4. ทีมครู ก. อ าเภอต้นแบบ ร่วมกันจัดท าแผน ตามเป้าหมายท่ีก าหนด
แผนปฏิบัติการป้องกันและลดอุบัติเหตุในกลุ่มเด็ก  - กลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับ
และเยาวชน ในพ้ืนท่ีต าบลเป้าหมายของตนเอง การอบรม เกิดอุบัติเหตุ

5. ขับเคล่ือนการแก้ปัญหาการตายและการบาดเจ็บ จ านวน 30 รร. พ.ย.-67 ทางถนนน้อยกว่า ร้อยละ 5  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ งบขนส่งฯ
จากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน รร.ละ 60 คน ก.พ.-68  - พัฒนา ทักษะคิดเอาชีวิต 35 บาท 60 คน 30 รุ่น 
Thailand Safe youth Program (TSY Program) รวม 1,800 คน รอดบนท้องถนนของ  = 63,000 บาท
จังหวัดลพบุรี ปี 2568 เยาวชน ตามโครงการ TSY  - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย 
6. ติดตามผลการด าเนินงาน จากอัตราการบาดเจ็บ ช่ัวโมงละ 600 บาท 1 ช่ัวโมง 30 รุ่น 
ทางถนนในโรงเรียนอ าเภอต้นแบบ  = 18,000 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่มฝึกปฏิบัติ 
ช่ัวโมงละ 600 บาท 6 คน 2 ช่ัวโมง 
30 รุ่น = 216,000 บาท
 - ค่าจัดจ้างท าคู่มือส่งเสริมการเรียน
รู้ความปลอดภัยทางถนน จ านวน 
1,800 เล่มๆ ละ 50 บาท 
= 90,000 บาท
 - ค่าจัดจ้างท า ส่ือโรลอัพ ในการอบรม
ราคาอันละ 1,926 บาท x 6 อัน 
 = 11,556 บาท
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กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

 - ค่าจัดจ้างท าเกียรติบัตร จ านวน 
1,800 แผ่นๆ ละ 23.40 บาท 
 = 42,120 บาท
รวมเป็นเงิน 440,676 บาท

1 ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายด าเนินการป้องกัน 11 อ าเภอ 2 คร้ัง/ปี ต.ค.-67 เครือข่ายท่ีเก่ียวข้องประสาน ธนิดา ด าเนินการร่วมกับท้องถ่ิน และปภ. ท้องถ่ินฯ
แก้ไขปัญหาการจมน้ า/ตกน้ า ดังน้ี     - ก.ย. 68 ความร่วมมือป้องกันแก้ไข
1. เครือข่ายระดับจังหวัด ได้แก่ ปภ.จังหวัด / ปัญหาการจมน้ าเสียชีวิต
ปกครองจังหวัด / สพฐ.เขต 1 - 2 / อบจ. / ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ หรือ
กรมเจ้าท่าจังหวัด พ้ืนท่ีมีโครงการป้องกัน
2. เครือข่ายระดับอ าเภอ / ต าบล ได้แก่ อปท. / การจมน้ าโดยใช้งบประมาณ
โรงเรียน / รพ.สต / โรงพยาบาล / ผู้น าชุมชน / อสม. ของท้องถ่ิน
3. สนับสนุนภาคีเครือข่ายในการจัดต้ังทีมผู้ก่อการดี 11 อ าเภอ 1 คร้ัง/ปี ต.ค.-67 ธนิดา ด าเนินการร่วมกับท้องถ่ิน ท้องถ่ินฯ
ป้องกันการจมน้ า (Merit Maker)     - ก.ย. 68
    3.1 จัดต้ังทีมใหม่ อย่างน้อย 2 ทีม  - มีทีมผู้ก่อการดีฯ เพ่ิมข้ึน
        - ทีม อบต. ช่องสาริกา อย่างน้อย 2 ทีม
        - ทีม อบต. เทศบาลต าบลแก่งเสือเต้น

        - ทีม อบต.โคกเจริญ
    3.2 สนับสนุนทีมเดิมให้พัฒนายกระดับ  - ทีมผู้ก่อการดีฯ ท่ีมีอยู่เดิม 
        - ระดับเงิน คือ เทศบาลต าบลเชียงงา / สามารถเล่ือนระดับได้ทุกทีม
          อบต.หนองมะค่า/เทศบาลต าบลท่าโขลง
          เทศบาลต าบลล านารายณ์/ เทศบาลต าบล
          ท่าศาลา
       - ระดับทอง คือ อบต.โพธ์ิเก้าต้น/เทศบาล
         ต าบลพัฒนานิคม 
    3.3. สนับสนุนให้ด าเนินการป้องกันแก้ไข 11 อ าเภอ ตลอดท้ังปี ต.ค. 67 -ม.ค. 68  - อัตราเสียชีวิตจากการจมน้ า ธนิดา ด าเนินการร่วมกับท้องถ่ิน ท้องถ่ินฯ
       - การจัดการแหล่งน้ าเส่ียง ในเยาวชนไม่เกิน 2.5 ต่อ
       - การด าเนินการใน ศพด./โรงเรียน แสนประชากร
       - การใช้คอกก้ันส าหรับกลุ่มอายุ 0-2 ปี

งานจมน้ า 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 
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หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

       - การสอนฝึกปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (CPR)
       - การส่ือสารประชาสัมพันธ์
    3.4 สอบสวนสาเหตุการจมน้ าและวิเคราะห์ 11 อ าเภอ ตลอดท้ังปี ต.ค. 67 -ม.ค. 68  - พ้ืนท่ีสอบสวนหาสาเหตุ ธนิดา ด าเนินการร่วมกับท้องถ่ิน ท้องถ่ินฯ
         ข้อมูลความเส่ียงเพ่ือหาแนวทางป้องกัน การจมน้ า จัดท ารายงาน และ
          (เสนอ อปท./ท้องถ่ิน) ลงข้อมูลใน Drowning 

Report ทุกราย
    3.5 สนับสนุน/ประชาสัมพันธ์การป้องกัน 11 อ าเภอ ตลอดท้ังปี ต.ค. 67 -ม.ค. 68  - ทุกบ้านท่ีมีเด็กเล็ก มีการ ธนิดา ด าเนินการร่วมกับท้องถ่ิน ท้องถ่ินฯ
         การจมน้ าเสียชีวิต ใช้คอกกัน หรือได้รับการ
         - การใช้คอกก้ันในกลุ่มเด็กอายุ 0-2 ปี สนับสนุนคอกก้ันจากหน่วยงาน
         - เทศกาลต่างๆ เช่น ลอยกระทง ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
         - แหล่งท่องเท่ียวทางน้ า  - มีการจัดนิทรรศการป้องกัน
         - สนับสนุนให้พ้ืนท่ีจัดนิทรรศการรณรงค์ การจมน้ าตลอดท้ังปี และ
           วันป้องกันการจมน้ าโลก เทศกาลส าคัญ

2 โครงการส่งเสริม และขับเคล่ือนการท่องเท่ียว ปลอด 11 อ าเภอ 1/ปี ธ.ค.-67  - เพ่ือยกระดับระบบการเฝ้า ธนิดา ด าเนินงาน เครือข่าย สหวิชาชีพ งบเขต/เงินบ ารุงโรงพยาบาล
โรค ปลอดภัย จังหวัดลพบุรี ประจ าปี พ.ศ 2567 ระวังป้องกัน ดวบคุมโรค เจ้าหน้าท่ี หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน พระนครศรีอยุธยา
(โครงการ Big Rock policy ขยายเวลาจากปีงบฯ 2567) และภัยสุขภาพ ท้องถ่ิน หน่วยกู้ชีพ และผู้รับผิดชอบงาน

 - เพ่ือเพ่ิมบริการการแพทย์ อุบัติเหตุทางน้ า และถนน
ฉุกเฉิน อย่างครอบคลุม

  2.1. ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนนโยบาย ธ.ค.-67 ธนิดา/ คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนนโยบายฯ งบเขต/เงินบ ารุงโรงพยาบาล
ด้านนักท่องเท่ียว ปลอดภัย จังหวัดลพบุรี พระนครศรีอยุธยา

 - ค่าอาหารว่าง ม้ือละ 35 บาท

จ านวน 30 คน จ านวน 2 คร้ัง
เป็นเงิน 4,200 บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 ม้ือ
 ม้ือละ 120 บาท จ านวน30 คน
จ านวน 2 คร้ัง เป็นเงิน 7,200

รวมเป็นเงิน 11,400 บาท 
  2.2 ประชุมเชิงปฎิบัติการจัดท าแผนและการ 11 อ าเภอ 50คน ธ.ค.-68  - บุคลากรเครือข่ายมีความ ธนิดา  - ค่าอาหารว่าง ม้ือละ 35 บาท งบเขต/เงินบ ารุงโรงพยาบาล
         ซ้อมแผนปฏิบัติการด้านความปลอดภัย รู้และทักษะการดูแล จ านวน 50 คน จ านวน 1 คร้ัง พระนครศรีอยุธยา
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การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

         ทางน้ าและ ทางถนน  - ประชากรในพ้ืนท่ี เป็นเงิน 3,500 บาท
ด้านความปลอดภัยทาง  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 ม้ือ
น้ าและถนน  ม้ือละ 120 บาท จ านวน 50 คน
 -บุคลากรเครือข่าย จ านวน 1 คร้ัง เป็นเงิน 6,000 บาท
สามารถถ่ายทอดความรู้  - ค่าวิทยากรภาครัฐ (บรรยาย)
ประชากรในพ้ืนท่ีด้าน จ านวน 1 คน จ านวน 6 ช่ัวโมง

ความปลอดภัยทางน้ า ช่ัวโมงละ 600 บาท จ านวน 1 คร้ัง

และถนน เป็นเงิน 3,600 บาท

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน 5,000 บาท
รวมเป็นเงิน 18,100 บาท 

  2.3 ประชุมเชิงปฎิบัติเครือข่ายการจัดการความปลอด 3 อ าเภอ 50คน ธ.ค.-68  - บุคลากรเครือข่ายมีความ ธนิดา  - ค่าอาหารว่าง ม้ือละ 35 บาท งบเขต/เงินบ ารุงโรงพยาบาล
ภัยนักท่องเท่ียว และการพัฒนาทักษะบุคคลากร อ.เมืองลพบุรี รู้และทักษะการดูแล จ านวน 50 คน จ านวน 1 คร้ัง พระนครศรีอยุธยา
ด้านการแพทย์ฉุกเฉินในอ าเภอเป้าหมาย อ.พัฒนานิคม  - ประชากรในพ้ืนท่ี เป็นเงิน 3,500 บาท

อ. ชัยบาดาล ด้านความปลอดภัยทาง  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 1 ม้ือ
น้ าและถนน  ม้ือละ 120 บาท จ านวน 50 คน

 -บุคลากรเครือข่าย จ านวน 1 คร้ัง เป็นเงิน 6,000 บาท

สามารถถ่ายทอดความรู้  - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ
ประชากรในพ้ืนท่ีด้าน (บรรยาย) 1 คน จ านวน 3 ช่ัวโมง
ความปลอดภัยทางน้ า ช่ัวโมงละ 600 บาท จ านวน 1 คร้ัง
และถนน เป็นเงิน 1,800 บาท

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน 5,000 บาท
รวมเป็นเงิน 16,300 บาท 

1 ส่งเสริมสุขภาพคนพิการ
1. ส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพ ตามชุดสิทธิ 11 รพ. คนพิการได้รับการตรวจ CUP/ธนิดา cup
ประโยชน์คัดกรองสุขภาพตามชุดสิทธิประโยชน์ ประเมิน คัดกรองสุขภาพ พัฒนารูปแบบ
และตามสภาวะของความพิการ เบ่ืองต้น ตามชุด บริการ

งานคนพิการ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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ผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิ ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มเป้าหมาย/พ้ืนท่ี จ านวนคน/คร้ัง ตัวช้ีวัดความส าเร็จ หลัก/รอง

การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ

หัวหน้ากลุ่มงาน นางสาวทิพย์เนตร รวยนิรัตน์ ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ

ล าดับ กิจกรรมหลัก
เป้าหมายการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน
งบประมาณ

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

สิทธิประโยชน์ ปีละ1คร้ัง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

2. สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในศูนย์บริการ รพ.ล าสนธิ ระดับ รพ. คนพิการ รพ.ท่ีมีศุนย์ CUP
คนพิการจังหวัดลพบุรี (ท้ังหมด 18 แห่ง เป็น รพ.พัฒนานิคม ได้รับบริการส่งเสริม บริการคนพิการ
รพ. 4 แห่งอปท. 13 แห่ง มูลนิธิ 1 แห่ง) รพ.ท่าวุ้ง สุขภาพ ป้องกัน ฟ้ืนฟู จังหวัดลพบุรี/

รพ.หนองม่วง สุขภาพ และมีกิจกรรม ธนิดา/พคบ.
บูรณาการส่งเสริม
ด้านอ่ืน ๆ เช่น อาชีพ
ซ่อมแซม/ปรับปรุงท่ีอยู่
อาศัย ฯลฯ
ระดับ อปท.
หน่วยบริการมีส่วนร่วม
ในการค้นหาคนพิการ
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
ป้องกัน ฟ้ืนฟูสุขภาพ
การปรับปรุงท่ีอยู่ อาศัย
ฯลฯ

3. สนับสนุนการจ้างงานคนพิการในสถานบริการ 11 รพ. 1 คร้ัง ตค.67- หน่วยบริการท่ีมี CUP / ธนิดา CUP
สุขภาพ กย.68 เจ้าหน้าท่ีเกิน 100 คน

มีการจ้างงานคนพิการ ใน
อัตราส่วน เจ้าหน้าท่ี
100 : คนพิการ 1 คน

4. นิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงาน 11อ าแภ 1คร้ัง มิ.ย.68 หน่วยบริการมีความเข้าใจ บูรณาการ
งานส่งเสริมสุขภาพคนพิการ กระบวนการด าเนิน ใน กง.

กิจกรรม

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

1.การเฝ้าระวังควบคุมโรคเบาหวานและ ความดันโลหิตสูง 

1
ประชุมช้ึแจงแนวทางการคัดกรองDM/HT ปี 2568 (ระบบ
 Zoom online)

จิตรดา

2. การพัฒนาระบบบริการ Service Plan 

1
ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน Service Plan 
 สาขา NCD  (DM/HT)

     875 875                 สป จิตรดา

2
ก ากับติดตามผลการด าเนินงานตาม ตัวช้ีวัด DM/HTใน 
HCD  (ระบบ Zoom )

จิตรดา

3
ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน Service Plan 
 สาขา จักษุ

875     875                 สป จิตรดา

4
ติดตามผลการด าเนินงาน ในฐานข้อมูล   vision2020  
(ระบบ Zoom )

จิตรดา

3.การพัฒนายกระดับมาตรฐาน NCD Clinic Plus

1
ประชุมช้ีแจงการด าเนินงาน NCD Clinic Plus  ใน
โรงพยาบาล และการเตรียมความพร้อมการจัดให้มีบริการ
 NCD Clinic ใน รพ.สต

จิตรดา

2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ NCD Clinic Plus แผนยุทธศาสตร์ จิตรดา

3
การติดตามทุกองค์ประกอบภายในไตรมาส 1  (ระบบ
Zoom )

จิตรดา

4.นโยบายคนไทยห่างไกลโรคไม่ติดต่อ (NCDs) 
1 โครงการส่งเสริมการดูแลตนเอง เฝ้าระวัง   และป้องกัน

ของประชาชนกลุ่มเส่ียงต่อการเกิด  โรคหลอดเลือดสมอง 
โรคหลอดเลือดหัวใจและ ไตวายเร้ือรังระยะสุดท้าย 
ปีงบประมาณ 2568 จังหวัดลพบุรี (New DM Remission)

2,860,000        

งบ PPA 
สปสช 

ปีงบประมาณ
2568

จิตรดา

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ลายมือช่ือ......................

หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ

ลายมือช่ือ.......................

318



ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

 ประชุมช้ีแจงโคงการ New DM Remission  (Zoom) จิตรดา

2

โครงการส่งเสริมการดูแลตนเอง เฝ้าระวัง และป้องกัน
ของประชาชนและ ปรับเปล่ียน พฤติกรรมเพ่ือควบคุม  
ระดับน้ าตาล ในเลือด ให้อยู่ในระดับปกติ     จังหวัด
ลพบุรี (Maintain DM Remission)

119,000           

งบ PPA 
สปสช 

ปีงบประมาณ
2568

จิตรดา

 ประชุมช้ีแจงโคงการ Maintain DM Remission         
(Zoom)

จิตรดา

3 ประชุมช้ีแจงนโยบายคนไทยห่างไกล (Zoom) จิตรดา

จัดซ้ือโมเดลอาหารนับคาร์บ 10,000 10,000            บ ารุง จิตรดา

จัดจ้างท าป้ายแบคดรอปและเคาเตอร์พร้อมผ้าคลุม
ส าหรับออกบูธคนลพบุรีห่างไกลโรคไม่ติดต่อ

15,000 15,000            บ ารุง จิตรดา

CKD

1
ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน Service Plan 
 สาขา CKD

1,050   1,050              สป. อรนุช

STROKE

1
ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน Service Plan 
 สาขา STROKE

1,050   1,050              สป. อรนุช

2
จัดกิจกรรมโครงการ เดิน ว่ิง ป่ัน ป้องกันอัมพาตคร้ังท่ี 10 
เฉลิมพระเกียรติฯ จ.ลพบุรี

161,850           บช.แสงน าใจ อรนุช

STEMI

1
ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน Service Plan 
 สาขา STEMI

1,050   1,050              สป. อรนุช

Service Plan สาขามะเร็ง

1 ประชุมคณะกรรมการ SP.CA    1,050 1,050              สป ธนิดา

161,850

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

2 ประชุมคณะกรรมการ cancer Warrior      455 455                 สป ธนิดา

2
Active finding กลุ่มเส่ียงมะเร็ง ร่วมกับมูลนิธิกาญจน
บารมีคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยวิธี MMG

55,000            CUP ธนิดา

3
ร่วมกับศูนย์อนามัยท่ี 4 รณรงค์ดักรองมะเร็งเต้านม สตรี
กลุ่มเป้าหมาย วิทยาลัย/โรงงาน มหาวิทยาลัย 1 แห่ง/ 
โรงงาน 2 แห่ง

 - 
ศูนย์อนามัยท่ี

 4
ธนิดา

สาขาโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง (COPD)

1 ประชุมคณะกรรมการและผู้รับผิดชอบงาน สาขา COPD 875     875                 สป ธนิดา

งานพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
1 พัฒนา โรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราชให้เป็นองค์กร

ฝึกอบรม ตามมาตรฐานคุณวุฒิฉุกเฉินการแพทย์ (มคฉ.1) ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
งานอุบัติเหตุและการแพทย์ฉุกเฉิน 30,000            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

3 อนุมัติหน่วยปฏิบัติการแพทย์ท่ีข้ึนทะบียนอยู่เดิม 132,600           สพฉ. สันติ/ชลธิชา
4 อนุมัติหน่วยปฏิบัติการแพทย์ท่ีข้ึนทะบียนใหม่

68,000            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

5 จัดประชุมคณะผู้อนุมัติหน่วยปฏิบัติการแพทย์ 7,495 7,495 7,495 7,495 29,980            สพฉ. สันติ/ชลธิชา
6 จัดประชุมตัวแทนผู้ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน จังหวัด

ลพบุรี 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 1,050 12,600            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

7 นิเทศติดตามการเตรียมความพร้อม ระบบการแพทย์
ฉุกเฉินช่วงเทศกาลปีใหม่ และสงกรานต์ 11,915 23,830            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

8 สนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 15,000            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

30,000

132,600

68,000

11,915

55,000

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

9 ส่งเสริมพัฒนาเจ้าหน้าท่ีอุบัติเหตุฉุกเฉิน โดยร่วมอบรม 
Pre - hospital nurse กับเขตสุขภาพท่ี 4 ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

10 ส่งเสริมพัฒนาวิทยากรหลักสูตรครู ก. การปฐมพยาบาล
และช่วยปฏิบัติการแพทย์ข้ันพ้ืนฐาน (EMR)โดยอบรม 
ร่วมกับ สพฉ.

ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

11 อบรม CPR การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานและการใช้เคร่ือง AED
 ของเจ้าหน้าท่ีใน สสจ. ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

12 จัดจ้างนักวิชาการสาธารณสุข 1 คน และนักจัดการงาน
ท่ัวไป 1 คน 378,012           สพฉ. สันติ/ชลธิชา

13 พัฒนาผู้ตรวจประเมินหน่วยปฏิบัติการแพทย์จังหวัดลพบุรี
 (ร่วมอบรมกับ สพฉ.) 60,000            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

14 จัดอบรมหลักสูตรการปฐมพยาบาลและช่วย   ปฏิบัติการ
ทางการแพทย์ (EMR) รุ่นท่ี 4 142,056 142,056           สพฉ. สันติ/ชลธิชา

15 อบรมพัฒนาระบบการคัดแยกผู้ป่วยในผู้ปฏิบัติการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 24196 24,196            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

16 จ้างพิมพ์เอกสารส าหรับศูนย์ส่ังการ และหน่วยปฏิบัติการ 
EMS 80,000 80,000            สพฉ. สันติ/ชลธิชา

17 จ้างท าส่ือประชาสัมพันธ์ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 39,590 39,590            สพฉ. สันติ/ชลธิชา
18 1.3.3 จัดหา เคร่ืองฟ้ืนคืนคล่ืนหัวใจด้วยไฟฟ้าแบบ

อัตโนมัติ (Automated External Defibrillator : AED) 
ใช้ใน สสจ.

67,000 67,000            สป. สันติ/ชลธิชา

19 ประชุมคณะกรรมการ Service Plan สาขา อุบัติเหตุและ
การแพทย์ฉุกเฉิน 700 700 700 700 2,800              สพฉ. สันติ/ชลธิชา

20 ส่งเสริมพัฒนาทีมแพทย์และพยาบาลห้องฉุกเฉินตาม
โครงการ Emergency สัญจร (โดยแพทย์เวชศาสตร์
ฉุกเฉินโรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช)

งบ รพ.พนร. สันติ/ชลธิชา

21 ส่งเสริมพัฒนาเจ้าหน้าท่ี Trauma Nurse Coordination
งบ รพ.บ้านหม่ี สันติ/ชลธิชา

378,012

60,000

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

22 ส่งเสริมพัฒนาพยาบาลห้องฉุกเฉิน อบรม ENP งบ เขต 4 สันติ/ชลธิชา
23 ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบ One Province One ER

 จังหวัดลพบุรี 450 450 450 450 1,800              สป. สันติ/ชลธิชา

24 ติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามมาตรฐาน
รถพยาบาล (Safety Ambulance) โดยแบบประเมิน
ตนเองจากโรงพยาบาลทุกแห่ง

ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

25 จัดอบรมหลักสูตรการขับรถปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์
และพยาบาล (Emergency Venhicle Operation 
Couse : EVOC)

งบ เขต 4 สันติ/ชลธิชา

งานอุบัติเหตุทางถนน
1 ร่วมประชุมกับคณะกรรมการ ศปถ.จังหวัด และคณะ

บังคับใช้กฎหมาย
ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

2 ติดตามรวบรวมข้อมูลอุบัติเหตุทางถนน ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา
3

ติดตามความสมบูรณ์ของการลงข้อมูลในระบบ PHER Plus ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

4 นิเทศศข้อมูลระบบ PHER Plus ในโรงพยาบาลระดับ A /
 S / M1

ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

5
อบรมทีมสอบสวนอุบัติเหตุในการใช้ระบบการสอบสวน
การบาดเจ็บหรือเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนของกอง
ป้องกันการบาดเจ็บ  (ร่วมกับ สคร.4 ผ่านระบบออนไลน์)

ไม่ใช้งบ สันติ/ชลธิชา

6
ขับเคล่ือนการแก้ปัญหาการตายและการบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน Thailand Safe
 youth Program (TSY Program) จังหวัดลพบุรี ปี 2568

440,676           งบขนส่ง สันติ/ชลธิชา

งานจมน้ า

1 โครงการส่งเสริมและขับเคล่ือนการท่องเท่ียว ปลอดโรค

440,676

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

หัวหน้ากลุ่มงาน
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ตค 67 พย 67 ธค 67 มค 68 กพ 68 มีค 68 เมย 68 พค 68 มิย 68 กค 68 สค 68 กย 68

ระยะเวลา / งบประมาณท่ีใช้ 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน (Gantt Chart)  ตามแผนปฏิบัติการงานปกติ/งานประจ า ประจ าปี 2568

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี

ท่ี กิจกรรม รวมงบฯ แหล่งท่ีมา ผู้รับผิดชอบ

ปลอดภัยจังหวัดลพบุรี  ประจ าปี พ.ศ. 2567

งบเงินบ ารุงโรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา

2 ประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนนโยบาย ด้าน 11,400 11,400            งบเขต/ ธนิดา

นักท่องเท่ียวปลอดภัย จังหวัดลพบุรี รพ.อยุธยา

3 ประชุมเชิงปฎิบัติการจัดท าแผนและการซ้อมแผน

ปฏิบัติการด้านความปลอดภัย ทางน้ าและถนน 18,100 18,100            งบเขต/ ธนิดา

4 ประชุมเชิงปฎิบัติการเครือข่ายการจัดการความปลอดภัย รพ.อยุธยา

นักท่องเท่ียว และการพัฒนาบคคลาการทางการแพทย์

ฉุกเฉินในอ าเภอท่องเท่ียวเป้าหมาย 16,300 16,300            งบเขต/ ธนิดา

(โครงการ Big Rock policy ขยายเวลาจากปีงบฯ 2567) รพ.อยุธยา

งานคนพิการ
1 ส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพ ตามชุดสิทธิประโยชน์คัด

กรองสุขภาพตามชุดสิทธิประโยชน์และตามสภาวะของ
ความพิการ

CUP ธนิดา

2 2. สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในศูนย์บริการคน
พิการจังหวัดลพบุรี (ท้ังหมด 18 แห่ง เป็น รพ. 4 แห่ง
อปท. 13 แห่ง มูลนิธิ 1 แห่ง)

CUP ธนิดา

3 สนับสนุนการจ้างงานคนพิการในสถานบริการสุขภาพ CUP ธนิดา
4 นิเทศ ก ากับ ติดตามการด าเนินงานงานส่งเสริมสุขภาพคน

พิการ ธนิดา

4,799,160รวมงบประมาณ

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568
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